Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 76/2024 Wéjta Gminy Poswictne
zdnia 22.11.2024 .

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO OPIEKUNA DZIENNEGO

Wéjt Gminy Poswigtne oglasza otwarty konkurs ofert na wybor dziennego opiekuna sprawujgcego opieke
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na terenie Gminy Po$wigtne

E Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Poswigtne
ul. Akacjowa 4, 26-315 Poswigtne
tel. 44 756 40 34

Wymiar etatu: pelny etat
Rodzaj umowy: umowa o pracg/ umowa o $wiadczenie ustug
II. Rodzaj zadania publicznego i szczegélowe warunki realizacji

1. Opieka nad maksymalnie 5 dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia lat 3 sprawowana przez
dziennego opiekuna zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r . o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z
2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm.) na terenie Gminy Podwigtne

2. Planowana do zatrudnienia ilo$¢ opiekunéw dziennych - 1

I11. Miejsce realizacji zadania
Brudzewice Kolonia 59, 26-315 Poswigtne

1V. Adresat konkursu
Konkurs skierowany jest do oséb, o ktérych mowa w art, 36 ust 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r o opiece nad
dzieémi do lat 3 (Dz.U. z 2024 1. poz. 1491 z pdin. zm.).

V. Cel realizacji zadania
Organizacja i zapewnienie opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 sprawowanej przez dziennego opiekuna zgodnie
z ustawa dnia 4 [utego 2011 r o opiece nad dziedmi do lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm).

V¥1. Termin realizacji zadania
Zadanie bedzie realizowane w terminie od 11.12.2024 r. do odwotania.

VII. Zasady i wymogi stosowane przy wyborze ofert — wymogi dotyczace kandydatéw na dziennego
Opiekunza

1. Kandydaci na dziennego opiekuna zostang wybrani przez Komisje Konkursowa w drodze otwartego konkursu
ofert.

2. Do skladania ofert zaprasza sie osoby fizyczne tj. spetniajace facznie wymogi okreslone w art. 39. Ustawy z
dnia 4 tutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r, poz. 1491 z pdzn. zm.), ktére:

a} dajg rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

b) nie sa i nie byly pozbawione wladzy rodzicielskiej oraz wladza nie zostata im zawieszona ani ograniczona,

c) wypelniajg obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal natoZzony na podstawie tytutu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

d) nie figurujg w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym ,
nie zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za inne przestepstwa umyslne,

) odbyly:

- 160 godzinne szkolenie albo

- 40 godzinne szkolenie uzupehiajace, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, jezeli posiadajg



kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 16 ust 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 j.
pielegniarki, potoznej, opickunki dziecigcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji
wezesnoszkolnej lub pedagoga opiekuniczo-wychowawczego, pedagoga spoteczno- wychowawczego, pedagoga
wezesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego fub ktdra ukosniczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku
lub specjalnodci: wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika malego dziecka,
psychologia dziecieca, psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza.

) odbyty nie wezesniej niz 2 lata przed rozpoczeciem petnienia funkcji dziennego opiekuna szkolenie z udzielania
dziecku pierwszej pomocy.

Uwaga: Stosownie do wymogu okreslonego wzgledem dziennego opiekuna w art. 39 ust 1 pkt 5 tj. ,,posiada
warunki lokalowe zapewniajace bezpieczng opieke nad dzieckiem” informujemy, Zze to Gmina Po$wietne zapewni
niezbedne warunki lokalowe.

Do odbycia szkolenia o ktérym mowa w pkt 2 [it ¢ nie jest zobowiazana osoba, ktéra pracowata z dzie¢mi do w
wieku do lat 3 przez okres co najmniej 12 miesigcy bezposrednio przed rozpoczeciem pelnienia funkeji dziennego
opiekuna.

g) Posiadaja aktualne badania dla celéw sanitarno-epidemiologicznych wazne przynajmniej na dzien rozpoczgcia
sprawowania opieki nad dzieémi.

¢) Posiadajg stan zdrowia umozliwiajacy $wiadczenie ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do

lat 3.

Dzienny opiekun przed rozpoczeciem pehienia funkcji dziennego opiekuna przedstawia zaswiadczenie o
niekaralnodci wystawione nie wezesniej niz 3 miesiaee przed rozpoczeciem pehnienie funkeji dziennego opiekuna.

VIIL. Warunki realizacji zadania

1. Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzieémi w wieku od ukoficzenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia lat 3
zgodnie z zapisami ustawy z dnia 4 lutego 2011 r o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz.
1491 z pbin. 2m.).

2. Do zadan dziennego opickuna nalezy w szczegdlnosei:

a) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

b) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

¢) prowadzenie zajeé opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka, wlasciwych do wieku dziecka.

3. Dzienny opiekun prowadzacy zajecia z dziec¢mi, nad ktorymi sprawuje opiekg, wspotpracuje z rodzicami tych
dzieci, w szczegolnosci przez:

a) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieémi.

b) mozliwo$¢ korzystania z pomocy rodzicéw w sprawowaniu opieki nad dzieémi w czasie

prowadzenia zajec.

4, Opieka sprawowana bedzie w dni powszednie, od poniedziatku do piatku, przez 7 godzin dziennie, z
wykluczeniem dni wolnych od pracy i dotyczy opieki nad maksymalnie piatka dzieci.

6. Dzienny opiekun bgdzie zatrudniany na podstawie pisemnej umowy o pracg.

7. Wynagrodzenie opiekuna dziennego zostanie okreslone uchwatg Rady Gminy Po$wietne wydana na podstawie
art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieé¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn.
zIm.).

8. Realizujgc zadanie dzienny opiekun podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu od odpowiedzialnosci cywilnej
za szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Umowe ubezpieczenia dziennego opiekuna od
odpowiedzialnosei cywilnej zawiera Wojt Gminy Poswigtne. Na podmiocie zatrudniajacym dziennego opiekuna
ciazy obowigzek oplacania i finansowania sktadki na to ubezpieczenie.

9, Dzienny opiekun, realizujgc zadanie zobowigzany jest do stosowania przepisdéw prawa w szczegolnosci ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieé¢mi w wiekn do lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z p6Zn. zm.), ustawy z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 t.) oraz rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych



w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) - dalej jako ogolne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO.

IX. Termin i warunki skladania ofert
1. Oferent moze ztozy¢ w konkursie tylko jedng oferte (w przypadku zlozenia wigkszej liczby ofert wszystkie
zostang odrzucone ze wzgledow formalnych).

2. Wypelnione oferty realizacji zadania publicznego podpisane przez osobe upowazniong nalezy skladaé¢ w
sekretariacie Urzedu Gminy Poswietne w terminie do 06.12.2024 r. lub przesta¢ na adres drogg pocztows ul.
Akacjowa 4, 26-313 Poswigtne. O terminie ztozenia ofert decyduje data wplywu do Urzedu Gminy. Oferty
zlozone drogg elektroniczng nie beda rozpatrywane.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie, w miejscu i w czasie okreslonym
w ogloszeniu. Koperta winna by¢ opisana i zawiera¢ co najmnie;j:

a) imie 1 nazwisko osoby skladajgcej oferte,

b) adres osoby skladajacej oferte

¢) dopisek ,,Otwarty konkurs ofert na dziennego opiekuna w Gminie Poswigtne™

4, Oferty nalezy:
a) sporzadzi¢ w jezyku polskim,
b) sporzadzi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. Rozpatrywane bedg oferty:

a) przygotowane na formularzu zgodnie ze wzorem,

b} prawidtowo wypelnione,

¢) zawierajgce komplet niezbednych zatgcznikow

d) ztozone w terminie i w miejscu okreslonym w ogtoszeniu konkursowym.

X. Wymagana dokumentacja
Dokumenty podstawowe:
1. Prawidtowo wypehniony formularz oferty podpisany przez kandydata na dziennego opiekuna

2. Kwestionariusz osobowy (CV) ze zdjgciem

3. Dokumenty lub kserokopie dokumentdw potwierdzajace kwalifikacje kandydata na dziennego opiekuna
zgodnie z art.39 ust.] ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z
pozn. zm.) — poswiadezone za zgodnosé z oryginatem.

3. Dokumenty lub kserokopie dokumentu/dw potwierdzajgce ukoriczenie szkolenia z zakresu udzielania dziecku
pierwszej pomocy, zrealizowanego nie wezesniej niz 2 lata przed ziozeniem oferty (poswiadezone przez oferenta
za zgodnosé z oryginatem)

4, Dokument potwierdzajacy posiadanie aktvalnych badan do celéw sanitarno- epidemiologicznych waznych, co
najmniej na dzief rozpoczgeia sprawowania opieki nad dziecmi (poswiadczony przez oferenta za zgodnosé z
oryginatem)

5. Zaswiadczenie o niekaralnodci wystawione nie wezesniej niz 3 miesiace przed rozpoczgciem petnienia funkeji
dziennego opiekuna. Z powodu diugiego okresu oczekiwania na zaswiadczenie istnieje mozliwosé zloZzenia
o$wiadczenia o niekaralnosci przygotowanego na wlasnym wzorze, W takim przypadku zaswiadczenie nalezy
dostarczy¢ w ciggu 3 tygodni od zatrudnienia.

6. Oéwiadczenie o spetnieniu kryteriow okreslonych w art.. 39 ust 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi do lat 3 (zalacznik nr 1 do ogloszenia)

7. Oswiadczenie, Zze kandydat realizowal/nie realizowal zadanie publiczne tego samego rodzaju i zostata/nie
zostala z nim rozwiagzane umowa ze skutkiem natychmiastowym lub w trybie wypowiedzenia przez podmiot

zlecajacy realizacje zadania (zalacznik Nr 2 do ogloszenia)

8. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10



maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U z 2019 r. poz. 1781) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu
europejskiego 1 Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
05/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych -- RODO) w celach przeprowadzenie konkursu na
dziennego opiekuna (zatacznik Nr 3 do ogloszenia)

9. Oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym $wiadczenie ushug opiekunczych nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (zalagcznik nr 4 do ogloszenia)

10. Oswiadczenie kandydata potwierdzajacego obywateistwo polskie (zatacznik nr 5 do ogloszenia)

Uwaga: Do oferty moga zosta¢ dolaczone inne zalgczniki np. opinie, referencje, rekomendacje o Oferencie.
Zhozenie oferty nie jest rtéwnoznaczne z zapewnieniem zawarcia umowy z kandydatem na dziennego opiekuna.

X1 Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

1. Ztozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne;j:

a) Ocena formalna polega na sprawdzeniu czy oferta wplyngla w terminie na prawidlowym druku, zostata
podpisana, dolaczono wymagane zalgczniki. Oferty, ktdére nie spefniaja wymogow formalnych nie bgdg dalej
rozpatrywane.,

b} Ocena merytoryczna polega na ocenie do$wiadczenia w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3, atrakeyjnosci
oferty czyli planowanych dziatan oraz opinii o oferencie.

2. Oferty spetniajace kryteria formalne i merytoryczne beda oceniane przez Komisje Konkursows powotang przez
Wojta Gminy Poswigtne.

4 Decyzje o wyborze oferenta podejmie Wajt na podstawie protokofu Komisji Konkursowej.
5. Szczegolowe 1 ostateczne warunki realizacji zadania zostang uregulowane w umowie.

6. Ogloszenie o zakonczeniu postepowania konkursowego i jego wyniku w formie zarzadzenia odbedzie sig
poprzez umtieszczenie informacji w Biuletynie informacji Publicznej Gminy Poswietne, jej stronie internetowe] i
na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Poswigtne

7. Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty nie stosuje sie trybu odwolawczego.

8. Wojt Gminy Poswietne zastrzega sobie prawo bez podania przyczyny do odstapienia od rozstrzygnigcia
konkursu ofert.

XIIL Informacja o zrealizowaniu przez Wojta Gminy Poswietne zadania publicznego w roku ogloszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim oraz kosztach zwiazanych z jego realizacjg

W roku 2023 oraz 2024 Gmina nie realizowala zadania zwigzanego z zatrudnieniem dziennego opiekuna

XIIL Informacje dodatkowe

1. Osobg uprawiona do kontaktéw z Oferentami oraz udzielania szczegdltowych informacji w przedmiocie
postepowania konkursowego jest Adam Badura Urzad Gminy Poswigtne . ul. Akacjowa 4, 26 -315 Po$wigtne
tel. 44 756 40 34 wew. 35

XIV. Klauzula informacyjna

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODOQ)
Kazdy oferent przystepujacy do otwartego konkursu ofert podaje swoje dane dobrowolnie, Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bgdzie mozliwy udzial w konkursie.

- administratorem danych osobowych jest Urzgd Gminy w Podwietnem z siedzibg przy ul. Akacjowej 4, 26-315
Poswietne,

- inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Poswigtne jest Pani Paulina Stowik, e-mail:



inspektor@cbi24.pl

- dane osobowe przetwarzane bgda na podstawie art. 6 ust 1 lit b,c RODO w zwigzku z ogtoszonym konkursem
ofert,

- dane osobowe bgda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa i w celu rozstrzygniecia
otwartego konkursu ofert,

- obowiazek podania przez Oferenta danych osobowych bezposrednio jego dotyczgcych jest niezbedny do
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert, zawarcia umowy w formie pisemnej, a nastgpnie jej wykonania,

- Oferent posiada:

1. na podstawie art.15 RODO prawo dostepu do jego danych osobowych

2. na podstawie art.18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z
zastrzezeniem przypadkdéw, o ktorych mowa w art. 18 ust 2 RODO,

3. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

WOIT GMINY POYWIETNE
VLM
sz Glimasinski



